PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA — MT
GABINETE DO PREFEITO

Mensagem n2 001/2020 de 20 de Fevereiro de 2020

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Com meus cordiais e respeitosos cumprimentos, submeto a superior deliberacao
legislativa o projeto de lei apenso, que reestrutura a Estrutura Organizacional da Prefeitura de

Juscimeira/MT, modificando a Lei Municipal n® 1.054/2019.

O presente Projeto de Lei visa viabilizar a efetividade dos servigos publicos bem
como contemplar as exigéncias das obrigagdes previstas nas legislagdes federais e estadual forma a

prestar de forma eficiente a assisténcia que nossa populagdo necessita.

Salientamos que os cargos em comissdo como os de departamentos, geréncia e
supervisdo quando exercidos por servidores efetivos representam apenas 50% de seu valor

nominal, o que na préatica seria menor que os valores pagos a titulo de gratificagao.

A redistribuicdo das competéncias das geréncias, supervisdes e departamentos
deverdo ser alterados no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos t3o logo a lei entre em vigor

primando sempre pela necessidade e conveniéncia da administracao publica.

Ante ao exposto, sdo essas, Senhor Presidente, as razdes que me levam a propor o

presente Projeto de Lei.

Reitero a Vossa Exceléncia os meus votos de profundo respeito e admiragdo a essa

Egrégia Camara Municipal e solicito a aprovagdo do presente Projeto.

Respeitosamente,

oisés/dos Santos
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N¢ 001, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020.

CAMARA NUNICIPAL DE JUSCRERAAIT
PROTOCOLO

NS 1643 /2040
Av_JJ 30 _HS

DATA 2 ~’ Q.
ASS. =

“Altera a Lei Municipal n2 1.054, de 25 de dezembro de 2016 e
dd outras providéncias”.

MOISES DOS 5AN+OS, Prelieito Municipal de Juscimeira, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais conforme disposto no inciso IV do artigo 58 da Lei Orgdnica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 12 - A Lei Municipal n? 1.054 de 26 de dezembro de 2016, passa vigorar com a seguinte

redacao.

“Art. 42, A Prefeitura Municipal de Juscimeira/MT, para execuc¢do de suas atribuicbes, missdes e
responsabilidades, em observancia ao disposto no art. 39, desta Lei, é constituida dos seguintes drgdos:

I - Orgdos de assessoramento direto:
1. Gabinete do Prefeito;
1.1. Chefia de Gabinete;
1.1.1. Geréncia de Comunicagdo;
1.2. Procuradoria Geral do Municipio;
1.3. Controladoria Geral do Municipio;
1.4. Ouvidoria Municipal.
1.5. Planejamento Estratégico;
1.5.1. Geréncia de Or¢amento;
1.5.2. Gerencia de Projetos.

Il - Orgdos de assessoramento intermediario:
2. Secretaria de Administracdo;
2.1. Geréncia de Administragdo;
2.1.1. Supervisdo de Licitacdes;
2.2. Geréncia de Compras;
2.2.1. Supervisdo Patrimdnio;
2.3. Departamento de Recursos Humanos;

3. Secretaria de Fazenda e Finangas;

3.1. Geréncia de Tributos;

3.2. Geréncia de Finangas;
3.2.1. Supervisdo de Tesouraria;

3.3. Geréncia de Transito;

3.4. Departamento de Agua e Esgoto;
3.4.1. Supervisdo de atendimento na Sede;
3.4.2. Supervisdo de atendimento em Santa Elvira;
3.4.3. Supervisdo de atendimento em Fatima

Il - Orgdos de gestdo missional:
4, Secretaria de Saude;
4.1. Geréncia de Atencdo a Salde;

Avenida Joaquim Miguel de Souza n2 210 - Bairro: Cajus — Fone/Fax: (66) 3412-1381 - CEP: 78.810-000 — Juscimeira—MT.




PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA - MT
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

4.1.1. Supervisdo de veiculos da saide municipal;
4.1.2. Supervisdo de medicamentos;

4.2, Geréncia de Média Complexidade;
4.2.1. Supervisdo de Central de Regulacdo;

4.3. Geréncia de Salude Basica;

4.4. Gerencia de Controle Sanitario;

5. Secretaria de Infraestruturs;
5.1. Geréncia de Urbanismo;
5.2. Geréncia de Conservagdo de vias;
5.3. Geréncia de Obras;

6. Secretaria de Educagdo
6.1. Geréncia de Transporte Escolar;
6.2. Geréncia de Educagdo;
6.2.1. Supervisdo de prestacdo de contas;
6.2.2. Supervisdo de programas;
6.3. Geréncia pedagogica.

7. Secretaria de Desenvolvimento Social.
7.1. Geréncia de Protegdo.
7.1.1. Supervisdo do CRAS.
7.1.2. Supervisdo do CREAS.
7.2. Coordenacdo do Projeto Crianca Feliz e Conselhos.

8. Secretaria de Turismo, Industria e Comércio,
8.1. Geréncia de Turismo.
8.2. Geréncia de Industria e Comércio.

9.Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;
9.1. Geréncia de Agricultura e Meio Ambiente;

10. Secretaria da Familia e Bem Estar

10.1. Geréncia de Esporte e Bem Estar.

10.2. Geréncia de Cultura e Lazer.
IV. Orgdo de Colaboragdo com o Governo Federal;
V. Orgéo de Colaboragio com o Governo Estadual;

(--)

SECAO Il
DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Art.15. A Secretaria Municipal de Educagdo tem por atribuigdes:

()

SECAO Viil
DA SECRETARIA DA FAMILIA E BEM ESTAR SOCIAL
Art.18-A. A Secretaria Municipal da Familia e Bem Estar Social tem por atribui¢des: A

()
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DOS CARGOS COMISSIONADOS
ANEXO UNICO
Locacgio Cargo Quantidade Remuneraciao em 2020
Procuradoria Geral do Municipio |Procurador Geral 1 R$4.670,93
Controladoria Geral do Municipio | controlador Geral 1 R$4.670,93
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete 1 R$4.670,93
Planejamento Estratégicos Assessor Especial 1 RS$4.670,93
Departamento Diretor 2 RS$4.670,93
Coordenadoria Coordenador 1 R$3.343,41
Geréncia Gerente 24 R$1.986,11
Ouvidoria Municipal Ouvidor 1 R$1.434,22
Secretaria Municipal Secretério 9 R$4.670,93
Supervisdo Supervisor 12 R$1.434,22
53

Art. 22 - Permanecem inalterados e em plena vigéncia os demais artigos da Lei acima
mencionada.

Art. 32 - Esta Lei Municipal entra em vigor a partir de primeiro de 12 de margo de 2020.

Juscimeira-MT, 20 de fevereiro de 2019.
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