GOVERNO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

LEI MUNIIPAL N2 1.334/2021, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.

“DISPOE =~ SOBRE  AUTORIZACAO PARA
CONTRATACAO DE SERVIDORES, EM CARATER
EXCEPCIONAL, POR TEMPO DETERMINADO,
VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas por lei, artigo n2 37, inciso IX Constituicdo
Federal e artigo n2 20 inciso VI da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar,
para prestacdo de servigos por tempo determinado e em carater excepcional, visando
atender necessidades de relevante interesse publico da Administracdo Municipal
conforme descriminado.

SECRETARIA DE SAUDE
CARGO LOTACAO | QTD DE | Cadastro | Carga REMUNERACAO
VAGAS | Reserva Horaria
Motorista Secretaria -- 04 44h/semanais R$2.259,21
categoria B Municipal
de Satde
Vigia UBS 2 - -—- 02 42h R$1.531,05
Julia Maria
da Silva
Costa
Recepcionista Secretaria -—- 02 40h R$1.100,00
Municipal
de Saude

Artigo 22 - O prazo da referida contratacdo serd da data da
publicacdo da lei até 31 de dezembro de 2022, podendo ser prorrogado por 01 (hum)
ano.

Artigo 32 - Fica autorizada a criagdo de vagas dentro da quantidade

indicada na tabela do Artigo 1. /}%
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Artigo 42 - Os vencimentos serdo calculados pelo saldrio base do
Plano de Cargos, Carreira e Saldrios dos Funcionarios do Poder Executivo em vigéncia,
levando-se em conta a jornada de trabalho pactuada no Contrato.

§12 Os contratos firmados no prazo estabelecido no art. 22 poderdo
ser repactuados a fim de que se adequem as diretrizes estabelecidas pelas Secretarias
durante o periodo em que se mostrar necessdria a manutencdo das medidas de
prevencao ao Coronavirus (SARS-CoV-2);

§22 Nas condigbes previstas no paragrafo anterior o Municipio
primara pela manutengdo salarial dos servidores, adotando medidas necesséarias ao
desenvolvimento de suas atividades, nas formas e modalidades técnica e cientificamente
recomendadas de preveng¢do e combate ao Coronavirus (SARS-CoV-2);

Artigo 52 - As despesas de que tratam o Artigo 12, correrdo por conta
das dotagBes proprias da respectiva Secretaria.

Artigo 62 - As contratagOes referidas nesta lei deverdo seguir a
ordem classificatéria estabelecida por Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo
Temporario, ficando autorizado o Poder Executivo a regulamentar esta lei por meio de
decreto municipal.

Artigo 72 - Para as contratagdes dispostas nesta lei, fica assegurado
ao contratado a percepgdo de férias e 132 (décimo terceiro) saldrio.

Artigo 82 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo;

Artigo 92 - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juscimeira-MT, aos 01 de Dezembro de 2021.
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